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Forhåndsaftale indgået mellem Albertslund Kommune og 
Socialpædagogernes Landsforening for hjemmevejledere i 
bofællesskaber og socialpædagoger i Albertslund Kommune.

§ 1. Hvem er omfattet?

Stk. 1. Nærværende aftale er gældende for socialpædagoger omfattet af Aftale 
om deltagelse i koloniophold og ferierejser for grupper til pædagogisk personale 
ved døgninstitutioner mv., indgået mellem KL og Socialpædagogernes 
Landsforbund og FOA.

Stk. 2. Nærværende aftale er gældende for de under stk. 1 nævnte pædagoger, 
der er ansat ved bofællesskaber i Albertslund Kommune.

§ 2 Funktionsløn for feriekoloni

§ 2. stk. 1. Feriekolonibegrebet kan kun bruges, når der er tale om ferierejser 
med et rekreativt formål for beboeren og feriekolonier skal indeholde mindst 2 
overnatninger.

§ 2. stk. 2. For ledsagelse ved beboer-ferie planlægges med 9 timer pr. feriedag 
pr. medarbejder.

Herudover et tillæg på: Hverdage 400 kr. (i 31.03.2000 niveau)
Søndage 800 kr. (i 31.03.2000 niveau)

§ 3 Afspadsering for forskudttid

Der optjenes forskudttidstillæg eller afspadsering for tjeneste påbegyndt kl. 13 
eller senere og som strækker sig ud over kl. 17.

Optjeningen af afspadsering eller tillæg følger reglerne for tillæg for arbejde på 
særlige tidspunkter, i henhold til: 64.11, 0’13 Aftale vedrørende arbejdstid og 
rådighedstjeneste for pædagogisk personale ved døgninstitutioner m.v. 
Påbegyndelsestidspunktet for optjening af tillæg eller afspadsering er ændret i 
denne aftale.

For medarbejdere i Klub Stoppestedet er det aftalt, at optjening af tillæg eller 
afspadsering udbetales løbende.

§4. Øvrige vilkår

Stk. 1. Alle tillæg er opgivet i 31.3.2000-niveau.

Stk. 2. Alle tiliægsstørrelser er uafhængige af beskæftigelsesgraden. ’

Stk. 3. Funktionsløn bortfalder uden yderligere varsel når funktionen ophører, 
med mindre andet konkret aftales.

Stk. 4.1 det omfang, der som følge af ændringer i de centrale aftaler, ydes tillæg 
for samme funktioner/kvalifikationer, som også honoreres efter nærværende 
aftale, modregnes det centrale tillæg i det lokale tillæg.
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Notat: Fejl! Ingen tekst med den anførte typografi i dokumentet.

§ 5. Ikrafttræden og opsigelse

Stk. 1. Aftalen træderi kraft den 1. april 2013 og udløber uden yderligere varsel 
den 31. marts 2015.

Stk. 2. Aftalen kan skriftligt opsiges af begge parter med 3 måneders varsel til 
udgangen af en måned.

Stk. 3 Aftalen indgås under forudsætning af Økonomiudvalgets godkendelse.

Dato Dato
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