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Denne vejledning er udarbejdet til dagtilbudslederne i Albertslund Kommune med det formal at skabe
overblik over mulighederne for merituddannelser og muligheden for at sgge puljemidler hertil.
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1. Opkvalificering til meritpadagog

Der er i alt 4 forskellige modeller for meritpaedagoguddannelsen. 3 uddannelser har opstart i bade slut
januar/start februar og slut august/start september pa Kebenhavns Professionshgjskole. Udover disse er der
ogsa Ballerup-modellen af merituddannelsen, som kun har opstart i slut august/start september pa
Kgbenhavns Professionshgjskole.

Nedenfor gives en kort introduktion af de 4 modeller. Lees mere om uddannelserne, infomgder og
ansggningsfrist: Meritpaedagog - Kgbenhavns Professionshgjskole

1.1. Den netbaserede model
Varighed: 3 ar (6 semestre)
Studietype & Uddannelsens opbygning
arbejdstid i

dagtilbuddet

Alle tre studiear er netbaserede og uden for normal arbejdstid.

Pa den netbaserede merituddannelse vil stgrstedelen af undervisningen veaere digital
undervisning kombineret med fysisk fremmgde pa uddannelsesstedet ca. hver 5.
weekend, fredag kl. 16:30-20:15 og lgrdag kl. 09:00-16:15.

Der er eksamener Igbende undervejs i forlgbet og uddannelsen afsluttes med
bachelorprojekt.

Fordele ved denne model er:

e At medarbejderen kan veere til stede pa sit arbejde alle dage, hvilket giver mere
kontinuitet.

e At medarbejderen kan tilretteleegge en stor del af studietiden selv.

Adgangskrav

Adgangsgivende eksamen:

e Gymnasial eksamen.

e Padagogisk Assistentuddannelsen (PAU).
e Social- og Sundhedsassistentuddannelsen.
e Bestaet fire gymnasiale enkeltfag.

Erhvervserfaring:

e 2 ars padagogisk erhvervserfaring.

e Ansattelsesgrad pa min. 30 timer pr. uge.

e Et ars sammenhaengende ansaettelse hos samme arbejdsgiver.

Ansg@gningsfrist

D. 1. juni 2026 pa KP’s hjemmeside.

@konomi og
vilkar under
uddannelse for
medarbejder og
dagtilbud

Medarbejderen opretholder sin Ign under hele studiet.

Eksamen:

Eksamener ifm. uddannelser, som kraeves af kommunen ifm./under ansaettelsen,
gives der tjenestefrihed med 1 dag pa eksamensdage og 1 dag dagen fgr eksamen,
hvis denne er en arbejdsdag.



https://www.kp.dk/uddannelser/meritpaedagog/

Uddannelsesudgifter

Uddannelsesgebyr

10.500 kr. pr. semester. Betales ved at oplyse EAN.nr: 5798008869716. | skal sende
felgende oplysninger til jeres administrative medarbejder i forvaltningen.

Dagtilbuddets navn

Medarbejderens navn

Uddannelsens navn

Uddannelsens startdato

Uddannelsens slutdato

Materialeudgifter

Medarbejderen kan fa maximalt kr. 6.000 til materialeudgifter til hele uddannelsen,
som dakkes af opkvalificeringspuljen. Herunder er ogsa udgifter til copyright og
licenser. Kvitteringer sendes til jeres administrative medarbejder i forvaltningen.

Transportudgifter

Hver medarbejder kan fa daekket op til kr. 100 pr. dag fra opkvalificeringspuljen, dog
fratrukket de udgifter medarbejdere normalt har til transport fra sin bopael til
arbejdsplads. Kvitteringer sendes til jeres administrative medarbejder i forvaltningen.

Finansiering af uddannelsen

Det er en forudsaetning for at pabegynde uddannelsen, at den studerende hvert ar
spger om kr. 10.000 hos Omstillingsfonden til uddannelsesgebyret. Det er
dagtilbudslederens opgave i samarbejde med medarbejderen at sikre, der sgges
midler hos Omstillingsfonden.

Tildelte midler fra Omstillingsfonden bliver refunderet til den betaler, som | angiver i
jeres tilmelding — EAN.nr: 5798008869716. Bevillingsbrev skal sendes til jeres
administrative medarbejder i forvaltningen.

Hvis midlerne fra Omstillingsfonden er opbrugt, finansierer Opkvalificeringspuljen
gebyret.

Statens Voksenuddannelsesstgtte.
Den netbaserede model er ikke SVU-berettiget.

1.2. Den kombinerede model

dagtilbuddet

Varighed 3 ar (6 semestre)
Studietype & Uddannelsens opbygning
arbejdstid i

Pa den kombinerede merituddannelse foregar 1. studiears undervisning med fysisk
fremmgde pa uddannelsesstedet. Al undervisning er samlet pa 2 faste og
sammenhangende dage pa campus og de tre gvrige dage arbejder medarbejderen i
dagtilbuddet.

Anden og tredje studiear indeholder digital undervisning kombineret med fysisk
fremmgde pa uddannelsesstedet hver 5. weekend, fredag kl. 16:30-20:15 og Igrdag
kl. 09:00-16:15. Medarbejderen arbejder alle 5 dage i dagtilbuddet.

Der er eksamener Igbende undervejs i forlgbet og uddannelsen afsluttes med
bachelorprojekt.




Fordele ved denne model:
e At bruge det fgrste ar pa at vaenne sig til at studere, hvis man har ingen eller lidt
studieerfaring.

Adgangskrav

Adgangsgivende eksamen:

e Gymnasial eksamen

e Pazdagogisk Assistentuddannelsen (PAU)
Social- og Sundhedsassistentuddannelsen
Bestaet fire gymnasiale enkeltfag

Erhvervserfaring:
e 2 ars padagogisk erhvervserfaring
*  Min. 30 timer/uge ansattelsesgrad.
*  Et &rs sammenhaengende ansaettelse hos samme arbejdsgiver.

Ansggningsfrist

D. 1. juni 2026 pa KP's hjemmeside.

@konomi og
vilkar under
uddannelse for
medarbejder og
dagtilbud

Medarbejderen opretholder sin Ign under hele studiet.

Eksamen:

Eksamener ifm. uddannelser, som kraeves af kommunen ifm./under ansattelsen,
gives der tjenestefrihed med 1 dag pa eksamensdage og 1 dag dagen fgr eksamen,
hvis denne er en arbejdsdag.

Uddannelsesudgifter:

Uddannelsesgebyr

10.500 kr. pr. semester. Betales ved at oplyse EAN.nr: 5798008869716. | skal sende
felgende oplysninger til jeres administrative medarbejder i forvaltningen.

Dagtilbuddets navn

Medarbejderens navn

Uddannelsens navn

Uddannelsens startdato

Uddannelsens slutdato

Materialeudgifter

Medarbejderen kan fa maximalt kr. 6.000 til materialeudgifter til hele uddannelsen,
som daekkes af opkvalificeringspuljen. Herunder er ogsa udgifter til copyright og
licenser. Kvitteringer sendes til jeres administrative medarbejder i forvaltningen.

Transportudgifter

Hver medarbejder kan fa daekket op til kr. 100 pr. dag fra opkvalificeringspuljen, dog
fratrukket de udgifter medarbejdere normalt har til transport fra sin bopzel til
arbejdsplads. Kvitteringer sendes til jeres administrative medarbejder i
forvaltningen.

Finansiering af uddannelsen

Det er en forudsaetning for at pabegynde uddannelsen, at den studerende hvert ar
sgger om 10.000 kr. hos Omstillingsfonden til uddannelsesgebyret. Det er
dagtilbudslederens opgave i samarbejde med medarbejderen at sikre, der spges
midler hos Omstillingsfonden.




Tildelte midler fra Omstillingsfonden bliver refunderet til den betaler, som | angiver i
jeres tilmelding — EAN.nr: 5798008869716. Bevillingsbrev skal sendes til jeres
administrative medarbejder i forvaltningen.

Hvis midlerne fra Omstillingsfonden er opbrugt, finansierer Opkvalificeringspuljen
gebyret.

Statens Voksenuddannelsesstgtte

Fgrste studiear er den studerende berettiget til at sgge Statens
voksenuddannelsesstgtte (SVU) til sig selv for de to undervisningsdage om ugen,
hvor den studerende er fraveerende fra dagtilbuddet. Der vaelges, at SVU udbetales
til dagtilbuddets EAN nr.

Det er dagtilbudslederens opgave at sikre, at der sgges SVU i samarbejde med den
studerende. Tildelte midler fra SVU tilfalder dagtilbuddet og anvendes til
vikardaekning. Der kan ikke sgges SVU til 2. og 3. studiear.

Bevillingsbrevet sendes til jeres medarbejder i forvaltningen. Belgbet fratraskkes
midlerne til vikardaekning.

SVU-Sats for 2026 er ca. 3.051 kr. dvs. timeantallet udggr 2x7,4t = 14,8t pr. uge.
Andelen af SVU-sats udggr ca. 1.220 kr./uge ved ansaettelsesgrad pa 37t.

Vikardakning ifm. 1. studiear
Opkvalificeringspuljen kan bruges som supplement til vikardeekning pa 1. studiear,
nar vikaren aflaster personale, der deltager i opkvalificering.

1.3 Ballerupmodellen

Varighed: 3 ar (6 semestre)
Studietype & Uddannelsens opbygning:
arbejdstid i Pa Ballerupmodellen foregar alle 3 studiears undervisning med fysisk fremmegde pa

dagtilbuddet

uddannelsesstedet 1 gang ugentligt. De 4 gvrige dage arbejder medarbejderen i
dagtilbuddet.

Udover det, er der Igrdagsindkald 4 gange pa 1.-5. semester og 3 lgrdagsindkald pa 6.
semester, Igrdag kl. 9.15-16.30.

Der er eksamener Igbende undervejs i forlgbet og uddannelsen afsluttes med
bachelorprojekt.

Fordele ved denne model:

e At medarbejderen er til stede pa sit arbejde 4 dage om ugen, hvilket giver
kontinuitet og fastholdelse til arbejdsmarkedet.

e At medarbejderen Ipbende kan have sparring med kendte kollegaer. som kan
malrettes dagtilbuddets udviklingsplan.

IAdgangskrav

IAdgangsgivende eksamen:

® Gymnasial eksamen

e Padagogisk Assistentuddannelsen (PAU)
e Social- og Sundhedsassistentuddannelsen
e Bestdet fire gymnasiale enkeltfag



https://svu.dk/om-svu
https://svu.dk/om-svu

Erhvervserfaring:

e 2 ars padagogisk erhvervserfaring

e Min. 30 timer/uge ansattelsesgrad

o Et &rs sammenhaengende ansattelse hos samme arbejdsgiver

Ans@gningsfrist

Tilmeldingsfrist d. 1. juni pa KP’s hjemmeside med anmaerkningen ”Ballerup-model” —
dog skal der senest 1. april tilbagemeldes til Ballerup, om | gnsker at indga i et
samarbejde omkring Ballerup-modellen til tkro@balk.dk.

@konomi og vilkar
under uddannelse
for medarbejder og
dagtilbud

Medarbejderen opretholder sin Ign under hele studiet.

Eksamen:

Eksamener ifm. uddannelser, som kraeves af kommunen ifm./under anszettelsen, gives
der tjenestefrihed med 1 dag pa eksamensdage og 1 dag dagen f@r eksamen, hvis
denne er en arbejdsdag.

Uddannelsesudgifter:
Uddannelsesgebyr

Kr. 10.500 pr. semester. Betales ved at oplyse EAN.nr: 5798008869716. | skal sende
felgende oplysninger til jeres administrative medarbejder i forvaltningen.

Dagtilbuddets navn
Medarbejderens navn
Uddannelsens navn
Uddannelsens startdato
Uddannelsens slutdato

Materialeudgifter

Medarbejderen kan fa maximalt 6.000 kr. til materialeudgifter til hele uddannelsen,
som daekkes af opkvalificeringspuljen. Herunder er ogsa udgifter til copyright og
licenser. Kvitteringer sendes til jeres administrative medarbejder i forvaltningen.

Transportudgifter

Hver medarbejder kan fa daekket op til 100 kr. pr. dag fra opkvalificeringspuljen, dog
fratrukket de udgifter medarbejdere normalt har til transport fra sin bopael til
arbejdsplads. Kvitteringer sendes til jeres administrative medarbejder i forvaltningen.

Finansiering af uddannelsen

Det er en forudsaetning for at pabegynde uddannelsen, at den studerende hvert ar
spger om 10.000 kr. hos Omstillingsfonden til uddannelsesgebyret. Det er
dagtilbudslederens opgave i samarbejde med medarbejderen at sikre, der spges midler|
hos Omstillingsfonden.



mailto:tkro@balk.dk

Tildelte midler fra Omstillingsfonden bliver refunderet til den betaler, som | angiver i
jeres tilmelding — EAN.nr: 5798008869716. Bevillingsbrev skal sendes til jeres
administrative medarbejder i forvaltningen.

Hvis midlerne fra Omstillingsfonden er opbrugt, finansierer Opkvalificeringspuljen
gebyret.

Statens Voksenuddannelsesstgtte

Forste studiear er den studerende berettiget til at sgge Statens
voksenuddannelsesstgtte (SVU) til sig selv for den ene undervisningsdag om ugen,

hvor den studerende er fravaerende fra dagtilbuddet. Der vaelges at SVU udbetales til
dagtilbuddets EAN nr.

Det er dagtilbudslederens opgave at sikre, at der sgges SVU i samarbejde med
medarbejderen. Tildelte midler fra SVU tilfalder dagtilbuddet og anvendes til
vikardaekning. Der kan ikke sgges SVU til 2. og 3. studiear.

Bevillingsbrevet sendes til jeres medarbejder i forvaltningen. Belgbet fratraekkes
midlerne til vikardaekning.

SVU-Sats for 2026 er ca. 3.051 kr. dvs. timeantallet udggr 7,4t pr. uge. Andelen af SVU-
sats udger ca. 610 kr./uge ved ansaettelsesgrad pa 37t.

Opkvalificeringspuljen — vikardaekning
Opkvalificeringspuljen kan bruges til vikardaekning pa alle tre studiear, nar vikaren
aflaster personale, der deltager i opkvalificering.

1.3. Meritpaadagog som sporskifte

Varighed: 2,5 ar (5 semestre)
Studietype & Alle 2,5 studiear er netbaserede og uden for almindelig arbejdstid.
arbejdstid i Undervisningen er digital undervisning kombineret med fysisk fremmgde pa

dagtilbuddet

uddannelsesstedet hver 5. weekend, fredag kl. 16:00-20:00 og lgrdag kl. 09:00-
16:00. Medarbejderen arbejder alle dage i dagtilbuddet.

Der er eksamener Igbende undervejs i forlgbet og uddannelsen afsluttes med
bachelorprojekt.

Adgangskrav

For ansggere, der spger meritpaedagoguddannelsen som sporskifte, geelder

felgende adgangskrav:

e En gennemfgrt videregdende uddannelse pa minimum bachelorniveau (fx
professionsbachelor, bachelor- eller kandidatuddannelse)

Ansg@gningsfrist

D. 1. juni 2026 pa KP’s hjemmeside.



https://svu.dk/om-svu
https://svu.dk/om-svu

@konomi og vilkar
under uddannelse
for medarbejder
og dagtilbud

Medarbejderen opretholder sin lgn under hele studiet.

Eksamen:

Eksamener ifm. uddannelser, som kraeves af kommunen ifm./under ansaettelsen,
gives der tjenestefrihned med 1 dag pa eksamensdage og 1 dag dagen fgr eksamen,
hvis denne er en arbejdsdag.

Uddannelsesudgifter:

Uddannelsesgebyr

10.500 kr. pr. semester. Betales ved at oplyse EAN.nr: 5798008869716. | skal sende
felgende oplysninger til jeres administrative medarbejder i forvaltningen.

Dagtilbuddets navn

Medarbejderens navn

Uddannelsens navn

Uddannelsens startdato

Uddannelsens slutdato

Materialeudgifter

Medarbejderen kan fa maximalt 6.000 kr. til materialeudgifter til hele uddannelsen,
som dakkes af opkvalificeringspuljen. Herunder er ogsa udgifter til copyright og
licenser. Kvitteringer sendes til jeres administrative medarbejder i forvaltningen.

Transportudgifter

Hver medarbejder kan fa daekket op til 100 kr. pr. dag fra opkvalificeringspuljen,
dog fratrukket de udgifter medarbejderes normalt har til transport fra sin bopael til
arbejdsplads. Kvitteringer sendes til jeres administrative medarbejder i
forvaltningen.

Finansiering af uddannelsen

Det er en forudsaetning for at pabegynde uddannelsen, at den studerende hvert ar
spger om 10.000 kr. hos Omstillingsfonden til uddannelsesgebyret. Det er
dagtilbudslederens opgave i samarbejde med medarbejderen at sikre, der sgges
midler hos Omstillingsfonden.

Tildelte midler fra Omstillingsfonden bliver refunderet til den betaler, som | angiver
i jeres tilmelding — EAN.nr: 5798008869716. Bevillingsbrev skal sendes til jeres
administrative medarbejder i forvaltningen.

Hvis midlerne fra Omstillingsfonden er opbrugt, finansierer Opkvalificeringspuljen
gebyret.

Statens Voksenuddannelsesstgtte.
Merituddannelse som sporskifte er ikke SVU-berettiget.




2. Guide — sadan ger du — meritpadagoguddannelse

Trin 1: Medarbejderen sgger om optag pa uddannelsen via Kebenhavns Professionshgjskoles hjemmeside

o Safremt medarbejderen opfylder adgangskravene, skal medarbejderen sgge om optag pa
https://www.kp.dk/uddannelser/meritpaedagog/#soeg-ind under den pagseldende uddannelse.
Medarbejderen skal bruge sit MitID til at ansgge.

e | ansggningsprocessen skal der bruges fglgende:

o Upload af dokumentation fra medarbejderen: eksamensbeviser pa adgangsgivende
eksamen, dokumentation pa erhvervserfaring (Arbejdsgivererklaering eller Ipnsedler med
anciennitetsdato eller udtalelse fra arbejdsgiver, hvor ansattelsesperiode og timeantal
fremgar eller en udtalelse fra dagtilbudslederen, hvor ansaettelsesperiode og timetal
fremgar).

o Upload af arbejdsgivererklaering fra dagtilbudslederen som findes pa
https://www.kp.dk/uddannelser/meritpaedagog/#soeg-ind (kan ogsa veere dokumentation
for medarbejderens anciennitet)

o Til betaling for uddannelsesgebyret anfgres EAN-nr. 5798008869716, att. Meritpadagog

Trin 2: Nar medarbejderen har faet en bekraeftelse pa optagelse pa studiet

Det er en forudsaetning for at pabegynde uddannelsen, at medarbejderen hvert ar sgger om 10.000 kr. hos
Omistillingsfonden til uddannelsesgebyret. Det er dagtilbudslederens opgave i samarbejde med
medarbejderen at sikre, der sgges midler hos Omstillingsfonden.

Tildelte midler fra Omstillingsfonden bliver refunderet til den betaler, som | angiver i jeres tilmelding —
EAN.nr: 5798008869716. Bevillingsbrev skal sendes til jeres administrative medarbejder i forvaltningen.

Hvis midlerne fra Omstillingsfonden er opbrugt, financierer Opkvalificeringspuljen gebyret.
Hvordan sgger I?

Midlerne fra Omstillingsfonden uddeles efter fgrst til mglle-princippet, men kan tidligst tildeles 120 dage fgr
studiestart. Sidste frist for at sgge om midler er fgrste undervisningsdag.
| kan fa del i midlerne ved at:

e Sgge optag pa uddannelse pa KP’s hjemmeside.

e Udfylde en digital tro- og loveerklzering, som findes her: Omstillingsfonden - Kgbenhavns
Professionshgijskole

Trin 3: Nar medarbejderen har faet en bekraeftelse pa optagelse pa studiet

e | kan sammen ansgge om SVU (statens voksenuddannelsesstgtte) (geelder KUN for den kombinerede
og Ballerup-modellen) https://bodine-svu.egdw.dk/3000/svubvn . Medarbejder skal bruge sit MitID.
Der kan tidligst ansgges om SVU 13 uger, fér uddannelsen begynder. Ansgges tidligere bliver det
afslaet.

e Vejledning til at udfylde SVU finder | leengere nede i denne vejledning
e | skal bruge dagtilbuddets EAN nr. sa refusioner fra SVU kommer ind pa egen konto. Tildelte midler
fra SVU tilfalder dagtilbuddet og anvendes til vikardaekning.
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Der kan ikke sgges SVU til 2. og 3. studiear.
| vil modtage accept eller afslag pa ansggning af SVU. | tilfeelde af accept skal en kopi sendes til jeres
administrative medarbejder pa forvaltningen.

1"



3. Vejledning til udfyldelse ved ansggning om SVU

Medarbejder ansgger digitalt med MitID pa Ansggning om SVU til uddannelse pa videregédende niveau

Trin2af5

Beskaeftigelse

I Oplysningerne, du taster her, skal bekrzeftes af din arbejdsgiver.

Nuveerende stillingsbetegnelse*

{ pzedagogmedhjaelpe:i ]

Du arbejder som*
@® Lgnmodtager
O Selvstaendig

O Medarbejdende agtefelle

Har du vaeret ansat pa din nuvaerende arbejdsplads uden offentligt tilskud i mindst 26 uger, umiddelbart far uddannelsen begynder?*
O Nej

@® Ja

Ansggeren

Personnummer*

020202-1956

For- og mellemnavn(e)*

Peter

Efternavn®

Petersen

[J Jeg har ikke adresse i Danmark
Vejnavn*

Arne Petersensvej

Husnummer* Etage Side/Dar

10

Postnummer* By

2450 Kebenhavn SV

Statsborgerskab*

Danmark v

Telefonnummer
E-mail

Vil du eendre en tidligere ansggning?*
® Nej

O Ja

— .



https://bodine-svu.egdw.dk/3000/svubvn

Trin2af5

Oplysninger om dit uddannelsessted

Da du sgger SVU til videregdende niveau, bliver din ansggning sendt til en SVU-administrator pa en professionshgjskole.
Du veelger selv SVU administrator senere i forlgbet.

I hvilken region ligger uddannelsesstedet, du er optaget p&?*

[ Region Hovedstaden V]

Hvilket uddannelsessted er du optaget p&?*

Kebenhavns Professionshgjskole v

E-mail*

studiesagerpu@kp.dk

Gentag mail*

studiesagerpu@kp.dk

Trin2af5
Oplysninger om din arbejdsgiver
P& denne side skal du give oplysninger om din arbejdsgiver.
Oplys navn, afdeling og mail pa din naermeste leder, som er ansvarlig for godkendelse af din SVU-ansggning.

Din ansggning bliver automatisk sendt til den pgeeldende mail.

CVR-nummer @*
55606617

Arbejdsgiver*®

Bornehuset Egevolden

Afdeling

Navn*

Norman Andersen[ }

E-mail*

nnnnn@hvidovre.dk

Gentag mail*

nnnnn@hvidovre.dk
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Trin2af5

Oplysninger om SVU-administrator

I Da du sgger SVU til en uddannelse pa videregdende niveau, skal du veelge en SVU-administrator pa en professionshgjskole.

Du skal veelge en professionshgjskole®

[ Kgbenhavns Professionshgjskole V]

Trin2af5

Uddannelsesbaggrund

Er du i tvivl om, hvorvidt din afsluttede uddannelse er pa videregéende niveau? Tiek uddannelsesguiden (nyt vindue).
OBS. Det er uddannelsens niveau pa det tidspunkt, du tog uddannelsen, som er gzeldende.

Har du afsluttet en videregdende uddannelse?*
@ Nej

O Ja

O Har ikke kendskab til niveau

Trin2af5
Arbejdstid og fraveer

Hvor mange timer har du i gennemsnit arbejdet om ugen de sidste 10 uger, fer du s@ger om SVU?*

37

Varierer dit fraveer fra din arbejdsplads fra uge til uge i lgbet af uddannelsesperioden?*
® Nej
O Ja

Hvor mange timer om ugen vil du vaere vaek fra din arbejdsplads, fordi du er under uddannelse?*

[ 14,8 ]
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Trin2af 5

Anden offentlige stotte

Far du anden offentlig statte, som skal deekke dine leveomkostninger, i den periode, du sgger SVU til? @*
@ Nej

O Ja

Trin2af 5

Udbetaling
Skal SVU’en udbetales til din arbejdsplads, fordi du far len under uddannelsen?*

O Nej
® Ja

Derefter afsluttes med at underskrive digitalt for medarbejderen.

Lederen far en mail, hvor lederen skal underskrive digitalt med MitID Erhverv og udfylde diverse.

15



