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Blanket til indmelding af vakante stillinger


Det fremgår af den vedtagne tids- og handleplan vedr. Budget 2024 at lederne den 13. oktober 2023 skal give besked på blanket til HR om vakante stillinger på deres område med henblik på evt. overflytning (omplacering). 

Deadline: 13. oktober 2023 kl. 12.00 på e-mail: HR@albertslund.dk


                   Blanket

Vakante stillinger

Vi har følgende vakante stillinger pr. 13. oktober 2023

	Navn på arbejdsplads: (f.eks.: Bibliotek, Jobcenter)

	

	Afdeling: (F.eks: Borger og Arbejdsmarked, Miljø og Teknik eller Kultur og Fritid)
	Vælg et element.
	Direktørområde: (Vælg enten Børn, Sundhed og Velfærd ELLER By, Kultur, Miljø og Beskæftigelse)
	Vælg et element.



	Stillingskategori: (F.eks.: Fysioterapeuter, pædagoger eller socialrådgivere)
	Antal:

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	



Beskriv de enkelte vakante stillinger: 

	Stillingskategori: (F.eks. Fysioterapeut)
	

	Timetal: (f.eks. 37 timer)
	

	Uddannelsesmæssige krav (f.eks. uddannet fysioterapeut)
	

	Tidsbegrænset stilling, hvis ja angiv  perioden
	☐ Ja, i perioden: 
☐ Nej

	Varig stilling 
	 ☐ Ja
 ☐ Nej






	Stillingskategori: (F.eks. Fysioterapeut)
	

	Timetal: (f.eks. 37 timer)
	

	Uddannelsesmæssige krav (f.eks. uddannet fysioterapeut)
	

	Tidsbegrænset stilling, hvis ja angiv  perioden
	☐ Ja, i perioden: 
☐ Nej

	Varig stilling 
	 ☐ Ja
 ☐ Nej







	Stillingskategori: (F.eks. Fysioterapeut)
	

	Timetal: (f.eks. 37 timer)
	

	Uddannelsesmæssige krav (f.eks. uddannet fysioterapeut)
	

	Tidsbegrænset stilling, hvis ja angiv  perioden
	☐ Ja, i perioden: 
☐ Nej

	Varig stilling 
	 ☐ Ja
 ☐ Nej
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