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Forretningsorden for OmrådeMED for BMB.

      Formandsskabet
1. Formand for MED-udvalget er direktøren for området og næstformanden udpeges blandt medarbejdersiden.

Møderne
1. Der afholdes møde i MEDudvalget, når formanden eller næstformanden finder det nødvendigt, dog mindst fire gange om året og der udarbejdes mødeplan for året senest i januar måned.
1. Møde afholdes endvidere såfremt et flertal af medarbejderrepræsentanterne over for formanden eller næstformanden fremsætter anmodningen med angivelse af de spørgsmål, som ønskes behandlet.
1. Udsendelse af materiale til møderne sker senest 7 dage før mødet.
1. Møderne holdes fortrinsvis inden for normal åbningstid, fordelt på skiftende ugedag samt veksling mellem formiddag/eftermiddag. Afbud til møderne meddeles hurtigst muligt til OmrådeMED sekretæren. 
1. Der stilles sekretærbistand til rådighed for MEDudvalgets møder, som ikke behøver være medlem af MEDudvalget.
1. Sekretæren udsender dagsorden samt tager referat fra møderne.
1. Medarbejderne kan afholde en 1 times formøde inden det planlagte møde.

      Dagsorden/referat
1. Forslag til punkter/emner for dagsordenen skal sendes til formanden eller næstformanden senest 10 dage før mødet.
1. Dagsorden udarbejdes af formanden og næstformanden.
1. Fristerne i ovennævnte punkter 4, 9 og 10 kan i ganske særlige tilfælde fraviges. De kan ligeledes fraviges, hvis der er enighed herom.
1. Faste punkter på dagsordenen: 
1. Godkendelse af dagsorden samt godkendelse af referat fra sidste møde. 
2. Arbejdsmiljø og sundhed. 
3. Gensidig orientering.
 4. Eventuelt.
1. Referatet udsendes efter godkendelse af formanden og næstformanden til endelig godkendelse på næste møde.
1. Alle dagsordener samt referater fremsendes til MEDudvalgets medlemmer samt alle ledere i direktørområdet. Derudover journaliseres de i kommunens ESDH-system.
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