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Tjekliste for kommunalbestyrelsen for åbne og lukkede møder 
 
Huskeregel: 
Alle møder i kommunalbestyrelsen er principielt offentlige medmindre der er 
tavshedspligt jævnfør forvaltningsloven, offentlighedsloven, 
kommunalstyrelsesloven samt forretningsordenen for kommunalbestyrelsen i 
Albertslund. 
 
Undtagelserne er i forretningsordenen for kommunalbestyrelsen i Albertslund 
og at ”sagens genstand er underlagt tavshedspligt”. 
 
Hvornår er der tale om lukkede møder: 
Der skal foretages en konkret vurdering af sagen genstand. Hvad handler 
sagen om? 
 
Er det: 
1. sager, hvor afgørelsen forudsætter bedømmelsen af personlige forhold 

Herunder: 
1) sygdom 
2) ansøgere til stillinger 
3) alt der involverer cpr-nr. eller andre 

personfølsomme oplysninger såsom tidligere 
straffe etc. 

4) alt der vedrører enkelt personers økonomiske 
forhold 

2. sager, der drejer sig om køb og salg af fast ejendom, hvor der fremgår 
priser eller navne på køber/sælger 

3. sager, der drejer sig om overslag og tilbud vedrørende bygningsarbejder og 
leverancer 

Herunder: 
1) priser på opgaver 
2) konkrete opgaver 
3) forretningsmæssige forhold 
4) overslag 
5) tilbud 
6) potentielle samarbejdspartneres ideer og tilbud 
7) potentielle samarbejdspartneres økonomisk 

tilbud 
8) forretningsmæssige forhold 

4. sager vedrørende alkoholbevilling 
5. sager, der drejer sig om private selskaber eller foreningers interne og 

herunder specielt økonomiske forhold 
6. sager, der drejer sig om kunstnernes og forskeres originale ideer, dette 
7. omfatter også manuskripter og resultater. 
 
Husk også: 
Hvis sagen skal behandles for lukkede døre, så skal der laves en begrundelse 
på 3-4 linjer, som skal anføres på dagsordenen. 
Derudover skal der huskes, at der skal foretages en vurdering om en sag efter 
behandling kan åbnes til referat eller at et bilag kan åbnes. 


