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-' Albertslund - den baeredygtige by pa Folkemgdet

Albertslund havde sit helt eget arrangemenet pa Fol-
kemgdet p& Bornholm i &r. Det handlede om den beere-
dygtige by. Albertslund er allerede pé verdenskortet
som frontrunner indenfor klimaomradet. Det kunne
folk p& Bornholm hgre om i sidste uge.

Som optakt til arrangementet p& Folkempdet blev
borgmester Steen Christiansen interviewet af Lorry.

Se videoen pa:

STEEN CHRISTIANSEN

Den gode historie om sygefravaer

Af; Ingelise Hermund, HR-konsulent

Sygefraveer har leenge veeret et fokusomrade i Albertslund Kommune. Og vi er faktisk lykkedes med at reducere sygefravesret
- fra 2015 til 2016 faldt sygefraveeret fra 13,3 til 12,6 dage i gennemsnit. Det er et superfint resultat — men det vil veere godt
for bade kvaliteten i arbejdet med borgerne og for medarbejdernes trivsel, hvis sygefravaeret kommer endnu laengere ned. S&
sygefravaeret er fortsat fokus i Albertslund Kommune.

Og hvad skal der til for at fa sygefraveeret endnu laengere ned? Sygefraveer er en del af livet. Man rammes en gang i mellem
af f. eks. influenza eller maveinfektion. Eller et leengerevarende sygefraveer med en alvorlig sygdom. Og medarbejderne

skal naturligvis have lov til at veere syge. Alligevel ser vi enheder i Albertslund Kommune, som har veeret i stand til at fa
sygefraveeret til at falde. Hvor andre tilsvarende enheder har et langt hgjere sygefraveer. S& hvad skal der til? Hvad er det der
virker? Hvis vi ser bort fra tilfaeldige udsving, medarbejdersammensaetning og forskelle i arbejdsopgaverne.

Her giver jeg kort indblik i, hvad tre forskellige enheder i kommunen har gjort, og som har medfert at sygefraveeret er faldet:
Bernehuset Hyldespjeeldet, Rengeringsafdelingen og Borger- & Ydelsescenteret. | alle tre enheder er faldet i sygefraveer en
kombination af fokus p& retningslinjerne og kontakt under sygefravaer og et fokus pé& bade fysisk arbejdsmiljp og trivsel:

Systematik og konsekvent brug af kommunens retningslinjer virker

Bade Rengeringsafdelingen og i Borger- & Ydelsescenteret fremhaever, at konsekvent brug af kommunens retningslinjer gor
en forskel. | starten var der modstand mod retningslinjerne og mod, at lederen ringede op til medarbejderne under sygefraveer.
Men nu bliver det for det meste opfattet som omsorg og i renggringen fremheaever de, at medarbejderne typisk er glade for
opringningen, da de fgler, at de bliver 'set’ af deres leder.

| renggringen har sygefraveer de sidste to &r veeret et tema pé ledermedet hver mandag, hvor de snakker om, hvem der skal til
sygefravaerssamtale og hvordan det skal gribes an. S& der er en helt ensartet og gennemskuelig handtering af sygefraveer.

Information er vigtig

| Borger- & Ydelsescenteret fremhasver leder Jette Lau, at det har vaeret vigtigt med information om retningslinjerne

og om, at det er kommunens politik og et krav, som bliver stillet til lederen. Det og den konsekvente afholdelse af
sygefravaerssamtaler har betydet at medarbejderne ikke leengere har den samme modstand som tidligere ift. at blive indkaldt
til sygefravaerssamtaler.

| Hyldespjeeldet var der p& et mede dialog om APV og trivsel. | trivselsundersggelsen var det kommet frem, at nogle
medarbejdere ikke folte, at lederen gjorde noget ved sygefraveeret. Lederen Judithe Nielsen fortalte, at hun arbejder
systematisk med sygefraveeret. Men det er rigtigt, at man som leder ikke kan synligggre med hvem og hvornar man holder
sygefravaerssamtaler. P4 mpdet...
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