
 
 

 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Er du enig i, at nye 
velfærdsløsninger 

skal findes  i 
sprækkerne mellem  

faggrænserne? 

 

 
Næste hold af netværksledere skal findes, og vi håber du har lyst til at være med! 

 
Som netværksleder får du mulighed for at få nogle nye kompetencer. Du får også mulighed for at anskue og løse 
nogle af de udfordringer, du møder i din hverdag på en ny måde og i samarbejde med nye mennesker. Det kan fx 
være borgere, andre fagpersoner, virksomheder m.v.  
 
At arbejde netværksbaseret kræver nogle særlige kompetencer, og dem får du gennem uddannelsen i netværks-
ledelse. Uddannelsen strækker sig over fire måneder med i alt otte undervisningsgange og en eksamen - for mere 
information om uddannelsens indhold og faser se Uddannelsespjecen ”Uddannelses i Netværksledelse – 2017.  
Som færdiguddannet netværksleder indgår du i et kompetencefællesskab med andre netværksledere. Det er jer, 
der vil komme til at lede de fremtidige netværk i Albertslund Kommune.  
 
Derfor, hvis du brænder for at være med til at skabe fremtidens velfærdsløsninger, så send en kort beskrivelse af 
din motivation (tekst eller video) for at arbejde netværksbaseret og blive netværksleder til din personaleleder og  
Sekretariatet for Netværksledelse. Du skal sende til netvaerk@albertslund.dk med din personaleleder som CC.   

Vi glæder os til at høre fra dig! 
 

 
 

Har du lyst til at få et 
nyt blik på nogle af 
de udfordringer du 
møder i din hverdag?   
 

 

Har du modet til at 
sætte processer i 

gang, du ikke kender 
slutresultatet på?  

 
 

Vil du være med til at 
udvikle et stærkt 

borgerperspektiv på 
velfærdsopgaverne? 

 
Vil du være med til at 

Vil du være med til 
skabe fremtidens 

velfærdsløsninger? 
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