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	Brev til administrative medarbejdere







Valg til kommunal- og regionalvalget den 18. november 2025

Tak for at melde dig til at hjælpe med gennemførelsen af valget.

Valghandlingen begynder kl. 8.00, men du skal møde på afstemningsstedet kl. 7.00.

Før afstemningen begynder, giver holdlederen en kort vejledning, og der skal foretages forskellige praktiske gøremål. Afstemningen slutter kl. 20.00.

Når valghandlingen er afsluttet kl. 20.00, skal valgstyrerne, de tilforordnede vælgere og de administrative medarbejdere optælle stemmerne på afstemningsstedet.

Det bemærkes, at ingen må forlade afstemningsstedet, uden at valgstyrerformanden/holdlederen har givet tilladelse.

Materiale
På medarbejdersiden findes kommunens interne valgportal, hvor information om valget ligger. 

Fortæring m.v.
På valgstedet bliver der serveret morgenmad, frokost og aftensmad. I løbet af dagen serveres kaffe, vand og frugt. 

Hvis du er vegetar eller der er andet vi skal tage hensyn til med din mad, så giv hurtigst muligt og senest fredag den 7. november besked til Ulla B. Lasson på mail: ulla.brandt.lasson@albertslund.dk

Valgstedets/skolens rygeregler skal overholdes. Holdlederen oplyser, hvor der må ryges og hvornår.

Kommunalbestyrelsen har vedtaget en overordnet alkoholpolitik for ansatte i Albertslund Kommune. Den siger, at alkohol og arbejde ikke hører sammen. Det er derfor ikke tilladt at indtage alkohol i arbejdstiden og som en følge heraf heller ikke acceptabelt at være påvirket af alkohol til valg. 




Honorering
[bookmark: _Hlk8387503]Der er indgået en ny aftale med en række organisationer om aflønning af ansatte, der deltager i valgopgaven. Aftalen ligger også på medarbejdersiden.

Bemærk, at der i den bl.a. står 
”Medarbejderne skal ikke tidsregistrere valgopgaven på valgdagen, da der ikke kan optjenes medarbejde/overarbejde oveni honoraret. Den sædvanlige arbejdstid registreres, men tiden som anvendes efter endt arbejdstid, skal ikke tidsregistreres, da dette er dækket af honoraret”
Diverse
Hvis du ikke selv skal stemme på det afstemningssted, hvor du er administrativ medarbejder, bedes du venligst brevstemme. Det kan ske i en hvilken som helst kommune og i Albertslund kan det ske på Albertslund Hovedbibliotek. Sidste dag, der kan brevstemmes, er fredag den 14. november. Du behøver ikke vente på modtagelsen af valgkort, men skal blot kunne legitimere dig. 
	
Eventuelt afbud på grund af sygdom skal hurtigst muligt gives til Valgsekretariatet, Mobil 26256529.


Venlig hilsen


Dorthe Stærkær de la Motte
dorthe.de.la.motte@albertslund.dk
Mobil 2625 6529
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